	IPSSCTP “C. Rosselli” Castelfranco Veneto (TV)
	CLASSE: 3Bgp
	Indirizzo: Grafico pubblicitario


UNITÀ DI APPRENDIMENTO

Alternanza Scuola Lavoro

“Concorso di idee per lo studio e la realizzazione del manifesto per la 33° edizione della manifestazione: “su e zo per i ponti 2011”
Comprendente:

UDA
CONSEGNA AGLI STUDENTI

PIANO DI LAVORO

Vedi   Nota metodologica generale 

N.B. nel testo sono segnalate in verde le parti che richiedono necessariamente un rinvio alla Nota metodologica generale.
	UNITA’ DI APPRENDIMENTO



	Denominazione 
	Concorso di idee per lo studio e la realizzazione del manifesto per la 33° edizione della manifestazione: “su e zo per i ponti 2011”


	Compito - prodotto
	· Realizzazione del manifesto della 33° edizione della “Su e zo per i Ponti” 

· Realizzazione di una serie di applicazioni coordinate in artefatti comunicativi
· Partecipazione al concorso

· Organizzazione della mostra/evento dei progetti.



	Finalità generali 

(risultati attesi in termini di miglioramento)

	1. Educare gli allievi alla realizzazione di un progetto assumendo responsabilità e rispetto dei tempi

2. Favorire il processo di maturazione mediante la consapevolezza delle proprie capacità e dei propri limiti

3. Collegare i saperi



	Competenze mirate

· assi culturali
· professionali

· cittadinanza


	Competenze assi culturali:

Asse dei linguaggi:

· padroneggiare gli strumenti espressivi ed argomentativi indispensabili per gestire l’interazione comunicativa verbale in vari contesti;

· produrre testi di vario tipo in relazione ai differenti scopi comunicativi;

· utilizzare una lingua straniera per i principali scopi comunicativi ed operativi.

Asse matematico:
· utilizzare le tecniche e le procedure del calcolo aritmetico ed algebrico, rappresentandole anche sotto forma grafica.

Competenze professionali:

· redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali;

· partecipare ad attività dell’area marketing ed alla realizzazione di prodotti pubblicitari.

Competenze di cittadinanza:

Progettare:

· elaborare e realizzare progetti riguardanti lo sviluppo delle proprie attività di studio e di lavoro, utilizzando le conoscenze apprese per stabilire obiettivi significativi e realistici e le relative priorità, valutando i vincoli e le possibilità esistenti, definendo strategie di azione e verificando i risultati raggiunti.

Comunicare:

· comprendere messaggi di genere diverso (quotidiano, letterario, tecnico, scientifico) e di complessità diversa, trasmessi utilizzando linguaggi diversi (verbale, matematico, scientifico, simbolico, ecc.) mediante diversi supporti (cartacei, informatici e multimediali);
· rappresentare eventi, fenomeni, principi, concetti, norme, procedure, atteggiamenti, stati d’animo, emozioni, ecc. utilizzando linguaggi diversi (verbale, matematico, scientifico, simbolico, ecc.) e diverse conoscenze disciplinari, mediante diversi supporti (cartacei, informatici e multimediali).


	Specifiche del compito/prodotto


	· Reperire materiali, selezionarli e catalogarli in un Brief scritto

· Produrre una relazione scritta delle motivazioni e scelte progettuali

· Produrre ed elaborare immagini grafiche e fotografiche per il visual
· Servirsi di conoscenze di tipo storico-artistico per sostenere le forme selezionate e i significati espressi

· Realizzare i rough del manifesto

· Realizzare il definitivo a colori e in bianco e nero del manifesto

· Individuare e progettare una serie di applicazioni coordinate di artefatti comunicativi applicando il visual scelto

· Presentare i prodotti realizzati attraverso l’impaginazione degli stessi su pannelli destinati ad una mostra e attraverso l’esposizione orale

· Produrre le didascalie esplicative della mostra in italiano ed inglese

· Ipotizzare il preventivo di spesa per la stampa e realizzazione del materiale pubblicitario per l’evento

· Partecipare al concorso



	Conoscenze


	Abilità/Capacità

	· Il bando di concorso

· Lo spirito della manifestazione

· Venezia: la storia, l’arte e l’architettura

· Venezia: il luogo d’incontro per la cultura

· La comunicazione per un evento sportivo-ricreativo

· Punti per il brief 

· La retorica nella comunicazione

· Il manifesto e gli applicativi (progettazione)

· Elaborazione dei dati statistici e rappresentazione grafica


	· Ricercare, acquisire e selezionare informazioni generali specifiche  da diverse fonti

· Produrre una sintesi significativa delle informazioni ricevute

· Comprendere le caratteristiche organizzative del lavoro richiesto

· Affrontare situazioni comunicative diverse per esprimere le proprie idee

· Saper utilizzare le tecniche in modo adeguato

· Adottare in ambito lavorativo comportamenti responsabili

· Riflettere sui propri atteggiamenti in rapporto agli altri



	Utenti destinatari


	Studenti classe terza B indirizzo grafico pubblicitario

	Prerequisiti


	· Saper confrontare e correlare informazioni

· Utilizzare le strutture di base dei linguaggi delle varie discipline

· Utilizzare dei softwares per il disegno grafico

· Conoscere gli steps dell’iter progettuale

· Saper analizzare l’immagine

· Saper sintetizzare un’immagine




	Le fasi indicate risultano ridondanti rispetto al Piano di Lavoro inserito più oltre

	Fase di applicazione

	1 Ottobre 2009 – 15 Maggio 2010

· Fase introduttiva (ottobre 2009 )

· Consegna agli studenti
· Fase conoscitiva (novembre 2009 – gennaio 2010)

· (ore 8) Disegno grafico: esperienza di stage, organizzazione e preparazione.

· (ore 8) Disegno grafico: introduzione al visual
· (ore 5) Tec. Fotografica: introduzione all’argomento

· (ore 4) Italiano: relazione conoscitiva

ASL – prima uscita studenti in azienda   (1-14 febbraio 2010)

· Fase precisiva (18 - 28 febbraio)

· (ore 8) Tecnica Pubblicitaria:  analisi del bando di concorso e raccolta documenti, storia ed evoluzione del manifesto, brief e copy-strategy 

· (ore 5) Disegno grafico: cos’è un manifesto, dimensioni, visione ed analisi di vari esempi, tipologie di visual, normativa

· (ore 4) Storia: storia della città e della regione

· (ore 6) Storia dell’arte: Venezia (architettura e urbanistica)

· (ore 1) Religione: solidarietà, amicizia e aggregazione. La figura dell’ideatore dell’iniziativa

· (ore 6) Comunicazione Visiva: studio del colore e delle simbologie tipiche del “veneziano”, sperimentazione e applicazione tecniche varie per la realizzazione del visual
· (ore 6) Inglese: Head-line traduzioni

· (ore 5) Tec. Fotografica: ripresa fotografica a Venezia

· (ore 6) Educazione Fisica: trekking urbano come preparazione alla manifestazione che si terrà il 18 aprile 2010 alla quale parteciperanno alunni ed insegnanti.

ASL – seconda uscita studenti in azienda   (1-14 marzo 2010)

· Fase progettuale (15 marzo – 30 aprile)

· (ore 5) Tec. Fotografica: rielaborazione ed editing delle immagini per il visual

· (ore 6) Comunicazione Visiva: studio del colore e delle simbologie tipiche del “veneziano”, sperimentazione e applicazione tecniche varie per la realizzazione del visual
· (ore 5) Storia dell’arte: Venezia (architettura e urbanistica)

· (ore 30) Disegno grafico: ricerca  di manifesti per eventi culturali, Brainstorming e produzione di mappe concettuali, progettazione del manifesto

· (ore 4) Matematica: analisi ed elaborazione di dati statistici relativi al flusso di partecipanti alla manifestazione negli anni

· (ore 8) Italiano: relazione finale e didascalie esplicative dei prodotti

· Fase presentazione lavori (3-15 maggio 2010)

· Preparazione del materiale per la mostra durante le materie dell’area professionalizzante, inglese, italiano e matematica

· Preparazione e spedizione inviti per la mostra a tutor aziendali e famiglie

· Esposizione orale dei lavori

· Valutazione ed autovalutazione dei lavori prodotti.



	Tempi 
	140 ore d’aula ed evento

160 ore in azienda



	Sequenza fasi
	0^ Fase


	Fase Introduttiva
	Da ottobre 2009

	
	1^ Fase


	Fase Conoscitiva
	Da novembre 2009 a gennaio 2010

	
	2^ Fase


	Inserimento in azienda
	Dal  1 al  15 febbraio

	
	3^Fase


	Fase Precisiva
	Dal 18 al 28 febbraio

	
	4^ Fase


	Inserimento in azienda
	Dal 1 al 15 marzo

	
	5^ fase


	Fase Progettuale: Realizzazione di manifesto e applicativi
	Dal 16 marzo al 30 aprile

	
	6^ fase


	Presentazione dei lavori e consegna dei Diplomi
	Dal 3 al 15 maggio

	Esperienze attivate


	ASL in aziende di settore.

Incontri con esperti.

Uscita didattica a Venezia.

Partecipazione all’evento “Su e zo per i Ponti 2010” a Venezia.

	Metodologia


	Lezioni frontali 

Lezione dialogata

Lavoro individuale

Ricerca su internet

Incontro con esperti

Laboratorio

Partecipazione al concorso

Presentazione del lavoro ed esposizione orale



	Risorse umane

· interne

· esterne


	Docenti del consiglio di classe (coordinatore: docente di disegno grafico)

Tecnici di laboratorio

Esperti esterni

Tutor aziendali



	Strumenti


	Materiale audiovisivo

Strumenti di ricerca: bibliografie, testi, internet, sitografia, riviste,

Laboratorio informatico,

Macchine e materiale fotografico

Materiale per allestimento mostra



	Valutazione


	Valutazione collegiale del lavoro sulla base di criteri predefiniti dal CdC nella griglia di valutazione dell’UdA (chiarezza, efficacia, originalità, completezza, terminologia appropriata, chiarezza espositiva), tenendo conto anche dell’autovalutazione degli studenti attraverso questionari e della valutazione del tutor aziendale.

Tale valutazione, con un proprio peso, concorrerà alla certificazione finale delle competenze acquisite dagli studenti.
Valutazione dei singoli docenti coinvolti con voti sul registro, utilizzando alcuni indicatori della griglia in relazione alla propria disciplina.

Valutazione complessiva dell’intervento da parte del C.d.C. attraverso la verifica del raggiungimento degli obiettivi prefissati.




Consegna agli studenti

Nota: la consegna risulta molto analitica.  Si ritiene che risulti più efficace una consegna meno articolata.
	Titolo:

Cosa si chiede di fare

In che modo 

Quali prodotti

Che senso ha 

Tempi

Risorse (strumenti, consulenze, opportunità..)

Criteri di valutazione

Valore della UdA in termini di valutazione della competenza mirata (da dedicare) 

Peso della UdA in termini di voti in riferimento agli assi culturali ed alle discipline


	“Su e zo per i Ponti 2011”

Concorso di idee per lo studio e la realizzazione del manifesto per la 33° edizione della manifestazione.

Partecipazione al concorso per la realizzazione del manifesto della 33° edizione della “Su e zo per i Ponti”, marcia non competitiva, che si terrà a Venezia nel 2011.

Gli alunni della classe, individualmente, dovranno progettare il manifesto richiesto e preparare le tavole per:

- la partecipazione al concorso

- la mostra e selezione degli elaborati

- l’evento esposizione e relazione.

· Brief scritto

· Mappa concettuale

· Relazione scritta delle motivazioni e scelte progettuali

· Realizzazione del Visual (grafico e fotografico)

· Rough del manifesto

· Definitivo a colori e in bianco e nero del manifesto

· Una serie di applicazioni coordinate in artefatti comunicativi

· Presentazione dei prodotti realizzati attraverso l’impaginazione degli stessi su pannelli destinati ad una mostra

· Didascalie esplicative del prodotto in italiano ed inglese

· Preventivo di spesa per la stampa e realizzazione del materiale pubblicitario per l’evento.

Condividere le esperienze professionali acquisite nell’ASL.

Applicare gli apprendimenti acquisiti nel progetto.

Conoscenza delle tradizioni del territorio.

I lavori realizzati saranno oggetto di valutazione da parte di una commissione composta dal Consiglio di Classe e da tutor esterni.

Partecipazione ad un concorso per tentare di vincere un premio da dividere tra tutta la classe.

Mettersi a confronto con un’esperienza e una committenza reali entro tempi definiti e immodificabili.

1 Ottobre 2009 – 15 Maggio 2010

· Fase introduttiva (ottobre 2009 )

· Fase conoscitiva (novembre 2009 – gennaio 2010)

· (ore 8) Disegno grafico: esperienza di stage, organizzazione e preparazione.

· (ore 8) Disegno grafico: introduzione al visual
· (ore 5) Tec. Fotografica: introduzione all’argomento

· (ore 4) Italiano: relazione conoscitiva

ASL – prima uscita studenti in azienda   (1-14 febbraio 2010)

· Fase precisiva (18 - 28 febbraio)

· (ore 8) Tecnica Pubblicitaria:  analisi del bando di concorso e raccolta documenti, storia ed evoluzione del manifesto, brief e copy-strategy 

· (ore 5) Disegno grafico: cos’è un manifesto, dimensioni, visione ed analisi di vari esempi, tipologie di visual, normativa

· (ore 4) Storia: storia della città e della regione

· (ore 6) Storia dell’arte: Venezia (architettura e urbanistica)

· (ore 1) Religione: solidarietà, amicizia e aggregazione. La figura dell’ideatore dell’iniziativa

· (ore 6) Comunicazione Visiva: studio del colore e delle simbologie tipiche del “veneziano”, sperimentazione e applicazione tecniche varie per la realizzazione del visual
· (ore 6) Inglese: Head-line traduzioni

· (ore 5) Tec. Fotografica: ripresa fotografica a Venezia

· (ore 6) Educazione Fisica: trekking urbano come preparazione alla manifestazione che si terrà il 18 aprile 2010 alla quale parteciperanno alunni ed insegnanti.

ASL – seconda uscita studenti in azienda   (1-14 marzo 2010)

· Fase progettuale (15 marzo – 30 aprile)

· (ore 5) Tec. Fotografica: rielaborazione ed editing delle immagini per il visual

· (ore 6) Comunicazione Visiva: studio del colore e delle simbologie tipiche del “veneziano”, sperimentazione e applicazione tecniche varie per la realizzazione del visual
· (ore 5) Storia dell’arte: Venezia (architettura e urbanistica)

· (ore 30) Disegno grafico: ricerca  di manifesti per eventi culturali, Brainstorming e produzione di mappe concettuali, progettazione del manifesto

· (ore 4) Matematica: analisi ed elaborazione di dati statistici relativi al flusso di partecipanti alla manifestazione negli anni

· (ore 8) Italiano: relazione finale e didascalie esplicative dei prodotti

· Fase presentazione lavori (3-15 maggio 2010)

· Preparazione del materiale per la mostra durante le materie dell’area professionalizzante, inglese, italiano e matematica

· Preparazione e spedizione inviti per la mostra a tutor aziendali e famiglie

· Esposizione orale dei lavori

· Valutazione ed autovalutazione dei lavori prodotti.

Docenti del Consiglio di Classe

Consulenti  e tutor esterni

Strumenti di ricerca: bibliografie, esperienza uscita in loco, testimonianze, testi, internet, 

sitografia, riviste, laboratorio informatico, strumentazione fotografica, materiale per allestimento mostra, partecipazione ad eventi.

Rispetto dei tempi di consegna.

Produzione di tutti gli elaborati richiesti.

Coerenza dell’iter progettuale.

Utilizzo dei linguaggi e delle tecniche più appropriate. 

Grado di creatività/originalità ed efficacia comunicativa.

Capacità di autovalutazione dello studente nelle fasi espositive del lavoro.

E’ un capolavoro perché è una UdA di ampiezza massima. 

Mira a dimostrare il grado elevato di innovazione, autonomia, capacità personale e impegno del singolo studente.

Discipline coinvolte: Comunicazione Visiva, Disegno Grafico, Ed. Fisica, Inglese, Italiano, Storia, Matematica, Religione, Storia dell’Arte, Tecnica Fotografica, Tecnica Pubblicitaria.

Peso competenze trasversali e professionali del progetto (20%).

Peso dell’esperienza in riferimento alla disciplina.


	
	Progetto: Alternanza Scuola Lavoro 2009/2010 Classe 3°Bgp

PIANO DI LAVORO UdA
	

	UNITÀ DI APPRENDIMENTO (da sviluppare fra ottobre 2009 e maggio 2010 – ore complessive 300)

	Coordinatore del progetto ASL: Vecchiato Maria

Segretaria del progetto ASL: Vergine Tiziana

	Collaboratori :  Consiglio di Classe: 3°Bgp


SEQUENZA

	Fasi
	Attività
	Strumenti
	Esiti
	Tempi
	Valutazione

	T0 Fase introduttiva
(consegna)
	Viene  letto e consegnato 

il Bando di Concorso

“Su e zo per i Ponti”
	Fotocopie
	Condivisione del progetto

Assunzione di responsabilità

Richieste di chiarimenti


	Le ore a disposizione nell’orario settimanale (vedi UdA)
	

	T1 Fase 

    conoscitiva  
	Valutazione delle capacità di comprensione dell’argomento proposto
	Lezione frontale

Materiali iconografici

DVD – Testi

Tracce di soluzioni di problematiche simili


	Apprendimento dei contenuti


	Le ore a disposizione nell’orario settimanale (vedi UdA)
	Valutazione per discipline sull’apprendimento delle conoscenze

Verifiche informali e formali

	T2 1°fase ASL

Inserimento in azienda
	Conoscenza dei ruoli e dei profili professionali in azienda
	Orario di lavoro

Tutor esterno

Azienda: (regolamento,

norme, organigramma)
	Osservazione

Comprensione ruoli

Ri-motivazione

Impegno scolastico


	80 ore
	Valutazione trasversale e formativa



	T3 Fase lavoro 

     precisiva
	Stesura brief dell’evento

Ricerca manifesti

Ricerca iconografica

Documenti bibliografici

Uscita a Venezia


	Biblioteca

Internet

Testi

Macchina fotografica
	Rielaborazione dei contenuti

Scelta ed elaborazione dei 

contenuti
	Le ore a disposizione nell’orario settimanale (vedi UdA)
	Valutazione trasversale degli elaborati

	T4 2° fase ASL

Inserimento in azienda
	Maggiore autonomia in azienda

Simulazione preventivi di spesa


	Suggerimenti del tutor aziendale
	Osservazione

Comprensione incarichi


	80 ore
	Incremento autonomia

Responsabilizzazione 

Miglioramento dell’autostima



	T5 Fase 

    Progettuale
	Assunzione delle responsabilità

Condivisione materiale di ricerca Brainstorming

Progettazione del manifesto

Laboratorio autogestito

Applicazioni del visual ad altre tipologie di materiale comunicativo

Traduzione del materiale in lingua inglese
	Brief

Materiali prodotti in azienda

Materiali di consumo

Materiale grafico e laboratorio MAC

Materiale iconografico


	Condivisione delle validità dell’esperienza

Produzione del brief

Relazione scritta

Rough

Lay-out

Definitivi

Testi in inglese
	Le ore a disposizione nell’orario settimanale (vedi UdA)
	Valutazione delle abilità

Capacità di autovalutazione        

Valutazione disegni preliminari

Valutazione delle capacità trasversali e formative 

	T6 Fase             

    presentazione 

    lavori 

     
	Organizzazione evento

Preparazione supporti mostra

Preparazione inviti per tutor aziendali, famiglie e stampa

Esposizione orale dei lavori ed eventuale materiale multimediale


	Attrezzature informatiche della scuola 

Materiale di consumo

Posta, e-mail

Sito scuola


	Mostra

Vernice

Buffet

Premiazioni 
	Le ore a disposizione nell’orario settimanale (vedi UdA)
	Nomina  giuria

Premiazioni


Castelfranco Veneto lì, 3.03.2010

� Le specifiche del compito/prodotto dovrebbero essere inserite nel Piano di lavoro e nella Consegna agli studenti.
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