	IPSIA “G.B. Garbin” Schio (VI)
	CLASSE: 1a M
	Indirizzo:Operatore Meccanico 


UNITÀ DI APPRENDIMENTO

Alternanza Scuola Lavoro
Progetto personalizzato 

“Ora vi racconto”

comprendente

UDA

Consegna allo studente
Vedi   Nota metodologica generale 

N.B. nel testo sono segnalate in verde le parti che richiedono necessariamente un rinvio alla Nota metodologica generale.
	UNITA’ DI APPRENDIMENTO Alternanza Scuola Lavoro Personalizzata


	Denominazione 
	Ora vi racconto

	Compito - prodotto
	· Presentazione della propria esperienza in ASL al gruppo classe, al gruppo docenti, genitori, operatori aziendali


	Finalità generali 

(risultati attesi in termini di miglioramento)
	Promuovere attraverso ambienti diversi dall’aula e più ricchi umanamente, motivazione, autostima, autonomia, responsabilità nell’allievo con disagio 

	Competenze mirate

· assi culturali
· professionali

· cittadinanza


	Assi culturali:
linguaggi: produrre e utilizzare testi / immagini / suoni, descrivere persone e ambienti in L2
storico-sociale: gli esclusi di ieri e di oggi, organizzazione ente terzo settore
scientifico-tecnologico: ambiente, ecologia, sviluppo sostenibile

professionali: lavori in “ciclo-officina”

Competenze di cittadinanza:

comunicare

imparare ad imparare

collaborare e partecipare
acquisire ed interpretare informazioni

	Abilità/Capacità
	Conoscenze

	· produrre un testo con avvio descrittivo (persone/ ambienti/situazioni) e svolgimento attraverso riflessioni e confronti; 
· riconoscere gli esclusi di ieri a confronto con quelli di oggi
· individuare i caratteri essenziali e l’organizzazione di un ente  del terzo settore

· riconoscere i valori ambientali e le caratteristiche di uno sviluppo sostenibile

· eseguire semplici operazioni di manutenzione in “ciclofficina”
· descrivere persone e ambienti in lingua inglese

· utilizzare programmi di trattamento testi e di costruzione diapositive per preparare relazioni e presentazioni
· inserirsi in un gruppo di lavoro già formato
	· l’esperienza   del volontariato/della cooperazione                   /del servizio sociale,  l’emarginazione oggi;

· Riferimenti letterari  es.Verga “Rosso Malpelo”/  D’Adamo “ Bambini Schiavi –la storia di Iqbal

· le società antiche, Sparta/Atene Roma, schiavitù nel passato, emarginazione, democrazia diretta e limitata nelle costituzioni antiche (Sparta/Atene)
· democrazia rappresentativa oggi, dalle Costituzioni antiche alla Costituzione Italiana
· caratteri essenziali e l’organizzazione di un ente  del terzo settore

· ambiente, ecologia, sviluppo sostenibile

· comandi principali di Word e PowerPoint

· conoscere l’ambiente in cui si opera, in particolare di cosa si occupa la cooperativa

· conoscenza del sé: capire i propri limiti e le proprie doti reali in modo da inserirsi proficuamente nell’attività della cooperativa



	Utenti destinatari
	Studente del biennio 

Destinatari finali del prodotto: la classe e il gruppo di adulti

	Prerequisiti


	1. disponibilità ed apertura mentale ad una nuova esperienza
2. volontà di rendere il più fruttuosa possibile l’attività di alternanza proposta

3. conoscenza delle regole base del vivere comune

4. adattabilità e flessibilità nei confronti delle nuove situazioni e/o problemi

	Fase di applicazione


	Realizzazione del prodotto: aprile ’10
Presentazione: maggio ‘10


	Tempi 
	Fase 1-  54 ore

Fase 2 – 2 ore

Fase 3 –  10 ore

Fase 4 –  2 ore

Fase 5 – 2 ore

	Sequenza fasi


	Fase 1-  uscita presso le varie sedi cooperativa con operatore  

Fase 2 – incontro di metà percorso con operatore, psicologa, genitori
Fase 3 –  elaborazione del prodotto
Fase 4 –  presentazione del prodotto al gruppo classe e al gruppo adulti
Fase 5 – riflessione finale

	Metodologia


	Modalità di esecuzione: 

Lavoro individuale (relazione del lavoro)

Metodologie formative:

Esperienze in ambiente di lavoro
Confronto realtà lavorativa/realtà scolastica (quando lo studente rientra in classe)

Utilizzo del diario di bordo

Utilizzo guidato di griglie strutturate di raccolta informazioni



	Risorse umane

· interne

· esterne


	INTERNE: Docenti del consiglio di classe

ESTERNE:

operatore cooperativa sociale
psicologa

	Strumenti


	- Griglie strutturate e semistrutturate prodotte dal team di progettazione

- relazione di valutazione compito-prodotto
- certificato delle competenze

	Valutazione


	Indicatori di processo
Curiosità, attenzione, interazione cognitiva nell’ambiente di lavoro, rispetto dei tempi, destrezza e sicurezza nell’operatività
Capacità di sintesi, coerenza nella documentazione

Efficacia comunicativa, autonomia nella preparazione della presentazione

Riconoscimento del corretto atteggiamento e rispetto e sensibilità verso gli altri nei diversi contesti previsti dal progetto

Percezione del sé, capacità di riconoscere i propri pregi e difetti, capacità di esporre la propria esperienza davanti ad un pubblico


	LA CONSEGNA AGLI STUDENTI




	CONSEGNA

Titolo UdA

Alternanza Scuola- Lavoro vista da X.  - una riflessione di metà percorso

Cosa si chiede di fare

Si chiede all’alunno di compilare una relazione sulla propria esperienza di Alternanza (a metà percorso) con particolare riferimento ad un aspetto di tale esperienza nel quale abbia trovato più interesse. L’alunno dovrà poi esporre la relazione davanti ai compagni di classe.

In che modo (singoli, gruppi..)

Singolarmente 

Quali prodotti 

La relazione a metà dell’esperienza di alternanza per evidenziare, qualora esista, un aspetto dell’Attività di Alternanza che ha particolarmente interessato l’alunno

Che senso ha (a cosa serve, per quali apprendimenti)

1. Evidenziare, se esistono, particolari inclinazioni o predisposizioni o interessi da parte dell’alunno nei confronti di qualche attività manuale o comunque di qualche attività proposta durante il lavoro in Cooperativa

2. Aumentare il grado di responsabilità e di autonomia

3. Imparare a rispettare le norme di sicurezza anche nell’ambito della manipolazione dei prodotti (situazioni di pericolo??)

4. Scoprire e muovere capacità inespresse 

5. Raggiungere nuove competenze o migliorare quelle già possedute.

Tempi 

2 settimane per la realizzazione della relazione

Risorse (strumenti, consulenze, opportunità…)   

Interne

Docenti 

Esterne

Tecnici Enti Locali  - dott. … – cooperativa “xxx”

Valore della UdA in termini di valutazione della competenza mirata (da indicare): è una componente oppure un “capolavoro”? 

Il compito/prodotto rappresenta un capolavoro

Peso della UdA in termini di voti in riferimento agli assi culturali ed alle discipline 
Italiano/Storia 70%

Economia 10%

Matematica/Informatica  20%



Totale tempi UdA: 70 ore








