TIPOLOGIA DELLA PROVA: 
TEST  FORMATIVO

CARATTERISTICHE:
- 10 QUESITI  CON 4 ALTERNATIVE

- UNA SOLA E' LA RISPOSTA CORRETTA

OBIETTIVI:
Feedback relazione

CRITERI DI MISURAZIONE/VALUTAZIONE:

meno un punto per l'alternativa non esatta;

zero punti per l'eventuale astensione; 

tre punti per l'alternativa esatta. 

Il minimo punteggio raggiungibile è di meno 10  punti; 

Il massimo raggiungibile è di 30 punti.
Ai risultati numerici individuali, esito della misurazione, sono attribuiti, come scelta "arbitraria" valutativa, i seguenti valori: 

livello basso (insufficiente) da 1 a 10; 

medio (sufficiente) da 11 a 19;

alto (buono) da 20 a 30  . 

Se il punteggio è da  0 a meno 10, la prova non è valutabile, è nulla.


INDICAZIONI: 

a) Prima di rispondere leggere attentamente la domanda e le alternative proposte

b) Una sola alternativa è corretta


c) Segnare una sola casella  sulla griglia delle risposte 

NON UTILIZZARE PENNE DI COLORE ROSSO

TEMPO   15'

TEST FORMATIVO
1. Quale delle seguenti disposizioni normative è estranea all’alternanza scuola-lavoro
A. Legge  59/97     (Bassanini)
B. Legge  425/97
   (Riforma Esami di Stato)
C. Legge 30/2003   (Riforma Biagi) 

D. Legge n. 53 del 28 marzo 2003  (Riforma Moratti) 
2. Quale delle seguenti affermazioni definisce l’alternanza formativa nella legge 53/2003

A. Attività di periodi di formazione e lavoro per offrire una seconda opportunità  per soggetti in difficoltà scolastica;
B. Attività di stage finalizzate ad  orientate a e far  socializzare gli studenti alla loro futura condizione lavorativa:  

C. Modalità di realizzazione del percorso formativo progettata, attuata e valutata dall’istituzione scolastica e formativa in collaborazione con le imprese, con le rispettive associazioni di rappresentanza e con le camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura, che assicuri ai giovani, oltre alle conoscenze di base, l’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;
D. Attività di lavoro per studenti in azienda  formalizzate sotto un contratto lavorativo 
3. Chi secondo la legge 53 è destinatario dell’alternanza formativa:
A. gli studenti del secondo ciclo dell’istruzione e formazione professionale.

B. gli studenti del secondo ciclo dell’istruzione e dell’istruzione e formazione professionale.
C. gli studenti del secondo ciclo dell’istruzione e dell’istruzione e formazione professionale che hanno  dai 15 ai 18  anni di età.
D. gli studenti del secondo ciclo dell’istruzione tecnica e  professionale che hanno compiuto il 15° anno di età.

4. Quanto devono durare le attività in azienda in un percorso di alternanza formativa:
A. almeno 40 ore

B. 80 ore

C. Non c’è una durata stabilita
D. 120 ore in due anni

5. Quanti anni può durare il percorso formativo in alternanza

A. Un solo anno scolastico

B. l’intero periodo di  formazione dai 15 ai 18 anni
C. un biennio scolastico

D. il 15% del curricolo annuale per l’intero periodo di  formazione dai 15 ai 18 anni
6. Quali dei seguenti non è un obiettivo trasversale dell’alternanza formativa:

A. Avvicinare l’allievo ad una concreta realtà di lavoro utilizzando i contesti aziendali come elementi di risorse integrativi per il processo di apprendimento. 

B. Incrementare la conoscenza delle nuove tecnologie e di nuovi software applicativi.

C. Attivare momenti di ricerca ed applicazione interdisciplinare di valenza pedagogica e formativa basati sull’esperienza educativa del lavoro.
D. Valorizzare l’esperienza lavorativa come mezzo per favorire lo sviluppo personale, sociale e professionale dei giovani.
7. Quali tra i seguenti soggetti non può essere partner delle istituzioni scolastiche e formative per la progettazione di un percorso di alternanza formativa
A. le Camere di Commercio e  le associazioni imprenditoriali 
B. il terzo settore

C. i liberi professionisti 

D. gli enti pubblici e privati

8. Chi è il responsabile dell’alternanza formativa:
A. Il comitato tecnico-scientifico costituito tra scuola e azienda

B. L’istituzione scolastica o formativa
C. I servizi per l’impiego della provincia

D. Il tutor scolastico
9. Quali tra i seguenti non è compito del  tutor interno

A. coordinamento amministrativo

B. progettazione 

C. selezione delle agenzie idonee

D. interfaccia tra scuola e azienda/ente

10. Quali tra i seguenti non è compito del  tutor esterno
A. guidare il tirocinante e seguirlo nell’intero percorso di alternanza

B. esporgli i canoni lavorativi dell’azienda, le regole di comportamento e la sua missione

C. fornirgli informazioni dettagliate riguardo i compiti che il giovane dovrà svolgere con la sua supervisione.

D. progettare gli strumenti per la valutazione delle attività svolte in azienda

GRIGLIA  RISPOSTE
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DELLA RELAZIONE

 (DA FAR COMPILARE A TUTTI I CORSISTI IN FORMA ANONIMA)

Per ciascun item dei punti A e B, barrare la casella per indicare un valore compreso tra 1 e 4;

(1= giudizio nettamente negativo,  2=giudizio di sufficienza, 3=giudizio positivo, 4=giudizio pienamente positivo.)
	1 – AREA DELLA COMUNICAZIONE
	

	Efficacia delle relazione
	1     2     3     4

	Efficacia del dibattito
	1     2     3     4

	2 – AREA DEI CONTENUTI
	

	Pertinenza dei temi trattati rispetto alle finalità del corso
	1     2     3     4

	Qualità dei contenuti proposti
	1     2     3     4

	Ricchezza delle informazioni
	1     2     3     4

	3 – AREA DELLA METODOLOGIA
	

	Gestione dei tempi 
	1     2     3     4

	Sviluppo coerente delle argomentazioni
	1     2     3     4

	4 – ADEGUATEZZA RISPETTO ALLE ASPETTATIVE PERSONALI
	

	Organizzazione
	1     2     3     4

	Comunicazione 
	1     2     3     4

	Contenuti
	1     2     3     4

	Metodologie e tematiche
	1     2     3     4

	Documentazione
	1     2     3     4


Argomenti da approfondire:
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